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RH CONSEIL sarl

Tel : (+352) 26 67 53 1
Fax: (+352) 26 67 53 39
Internet : www.rhconseil.lu

OFFRE DU SECTEUR BATIMENT

Poste : "Coordinateur d'études en construction”

Envoyer un CV

btp207

Gilles SCHAUFELBERGER (schaufelberger@rhconseil.lu)
Promoteur constructeur

Coordinateur d\'études en construction

Capellen

Vous participez activement aux études techniques nécessaires a la finalisation des projets
développés en interne ;

Vous émettez un avis critique sur les projets fournis par des sociétés extérieures ;

Vous coordonnez toutes les études afin de transmettre un dossier impeccablement construit et
finalisé au responsable de I'exécution des travaux ;

Vous participez et animez les réunions de pilotage tout au long du processus de développement
jusqu’au devis et a la préparation des travaux. Vous rencontrez pour ce faire de nombreux
interlocuteurs : maitre d’oeuvre, architecte, bureau de techniques spéciales, organismes de
contréle, ...

Suivi administratif journalier et coordination des études ;

Rédaction et diffusion des procés-verbaux de réunions ;

Traitement administratif des check-lists de suivi de projets ;

Réalisation et mise & jour des plannings en amont ;

Réalisation des plannings de développement ;

Collationnement et préparation des dossiers « bon pour exécution ».

Bac +2 a Master /Ingénieur en construction, Architecte ou équivalence
3 ans minimum dans une fonction similaire en France, Belgique, ou Luxembourg

Vous maitrisez parfaitement la lecture de plans et les techniques de construction multi-
résidentielles ;

Vos compétences clefs sont : orientation résultats, orientation clients internes/externes,
organisation, rigueur, faculté d’analyse, management axé sur les taches.

Frangais

Immédiate

CDI

A négocier selon profil

VL de fonction, téléphone, prime de fin d'année, complémentaire santé, comité d'entreprise



